
Dagsorden til bestyrelsesmøde 18/03 - kl. 18.00-20.00
Mødeleder: Henrik Vedel
Referent: Trine
Ordstyrer: Henrik
Til stede: Arthur Benjamin Kjær, Cecilie Victoria Sullivan, Christina Kjær Christensen, Froydir 
Ejersbo, Henrik Vedel, Mikkel Møller Jakobsen, Mogens Remsberg Lynggaard, Morten Laustsen, 
Peter Thorsager Trine Houe Pedersen
Ikke til stede:   Emil Bahnsen, Janni Kikkenborg Rossel  

1. Godkendelse af dagsorden
Ændring: Punkt 10 lukket
Godkendt 

2. Valg af referent (Fortløbende referat)
Trine valgt som referent

3. Valg af ordstyrer
Henrik valgt som ordstyrer. 

4. Præsentationsrunde inkl. hvad du drømmer om, at Huset er/ skal være
Emil: Tænker at Huset skal være et sted for diversitet. Et trygt sted at møde ligesindede. Et sted 
hvor andre foreninger kan mødes i dialog. 
Henrik: Lokalforankret for lokalmiljøets skyld
Mikkel (han/ham): At Huset ikke kun har aktiviteter hernede, men tager også ud, så flere lærer 
Huset at kende. Mere synlighed i Århus. Drøm om mulig queer camp.
Morten: Der skal arbejdes hen imod en væsentligt bedre økonomi for foreningen. 
Trine (hun/de): Fortsætte med at være et hyggeligt mødested. 
Christina (hun/hende): At Huset normaliserer i samfundet at være andet end cishet
Cecilie (hun/hende): Vil gerne fortsætte med at arbejde med vores kommunikation. Udbrede at 
det er normalt at være andet en cishet
Mogens (han/ham): Masser af ideer.  Men der skal tjenes penge først. Aldersperspektivet. Vi 
skal nok lidt bredere ud og nå flere mennesker med andre tilbud, teater/musik etc. 
Arthur (han/ham): Holde fast i, at vi er et værested. Vores frivillige er de vigtigste. Der skal 
bedre organisering af de frivillige og gerne flere frivillige. Rart hvis Huset havde et lidt større 
politisk mærke i byen. 
Peter (han/ham): Drømmer om at Huset kommer mere ud i miljøet, og at miljøet får øjnene 
mere op for Huset. Fællesskab for mere udsatte i miljøet.
Froy (alle nonbinære pronominer): Fortsætte det gode arbejde, som Sara har klaret med at 
organisere de frivillige. I miljøet som samlende kraft. Arbejde med en fælles platform overfor 
Århus Kommune. 

5. Konstituering af bestyrelsen
• Næstforperson → Mikkel
• Sekretær → Trine



6. Fastlæggelse af bestyrelsens arbejde
• Mødefrekvens → En gang om måneden. Tirsdage. 4. tirsdag i måneden med plads til 

fleksibilitet. Næste mødedato: 22/4 18-20. Majs mødedato: 20/5 Junis mødedato: 24/6. 
• Afbud til møder → Senest 24 timer før mødet starter, til Trine eller Henrik. Akutte afbud er 

stadig fine.
• Mailtjekningsfrekvens → Sæt gerne svar udbedes på mail.
• Punkter til dagsorden → Senest en uge før, hvis der er punkter, der skal på. Skal sendes til 

Henrik. 

7. Økonomi og dagligdag i LGBT+Huset (v. Sekretariatsleder)
Janni ikke til stede

8. Adfærdspolitik (Herunder kontaktpersoner)
Bestyrelsen kigger på mulige kontaktpersoner, som man kan gå til i forbindelse med brud på 
adfærdspolitikken. Bliver nogle, der ikke er i bestyrelsen.
Adfærdspolitikken sendes til frivilliggruppen og rettes igennem. Så kan den sendes til 
bestyrelsen til godkendelse.

9. Pause

10. Nye tiltag/ strategi for 2025/ 2026 (Lukket) 
Brainstorm, hvad kunne vi tænke at lave 

11. Ansvarsområder
Tovholder/Understøttende rolle, så vi har en ide om, hvad der foregår: 

• Fundraising
• Kommunikation/ SoMe → Cecilie
• Kalender/Hjemmeside → Emil, Mikkel
• Event/ Arrangement → Mogens 
• Frivilligansvarlig/ kontakt → Froy, Christina, Arthur
• Outreach → Henrik
• Sponsorater
• Gør medlemskaber lækre: Cecilie, Mogens, Peter
• Lokaler/Indretning: Peter

12. Det Rådgivende Udvalg (Lukket punkt)

13. Aarhus Pride (Lukket punkt)



14. Kommunalvalg 2025 (Lukket punkt)

15. Eventuelt
Girl Talk holder åbnet hus 1-4, alle i Huset er velkommen. De fik vores pamfletter. 

16. Næste mødedato
22/4 - 18-20


